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LAPORAN INOVASI DAERAH

Pemerintah Daerah: Kabupaten Natuna
Nomor Registrasi: 21.03-162083-2024

1. PROFIL INOVASI

1.1. Nama Inovasi
SILONG MASNA (Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan Masyarakat Natuna)

1.2. Dibuat Oleh
Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi ( disnaker)

1.3. Tahapan Inovasi

Implementasi

1.4. Inisiator Inovasi Daerah
ASN

1.5. Nama Inisiator
Said Muhammad Fadlly, S.STP

1.6. Jenis Inovasi
Digital

1.7. Klasifikasi Inovasi
Inovasi Perangkat Daerah

1.7. Bentuk Inovasi Daerah

Inovasi Daerah lainnya sesuai dengan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan
Daerah

1.8. Asta Cita



Memperkuat pembangunan sumber daya manusia (SDM), sains, teknologi, pendidikan,
kesehatan, prestasi olahraga, kesetaraan gender, serta penguatan peran perempuan,
pemuda, dan penyandang disabilitas.

1.9. Urusan Inovasi Daerah
tenaga kerja

1.10. Rancang Bangun dan Pokok Perubahan Yang Dilakukan

SILONG MASNA (Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan Masyarakat Natuna) merupakan
terobosan digital berbasis website yang diluncurkan oleh Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten Natuna sebagai upaya untuk meningkatkan akses informasi
ketenagakerjaan secara terbuka, cepat, dan merata bagi seluruh masyarakat.

Dengan hadirnya SILONG MASNA (Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan Masyarakat
Natuna), masyarakat Natuna kini dapat dengan mudah mengakses informasi lowongan kerja
dari berbagai perusahaan yang ada di wilayah Kabupaten Natuna hanya melalui perangkat
digital berbasis website. Hal ini sangat bermanfaat, khususnya bagi pencari kerja yang
berada di wilayah-wilayah kecamatan dan pulau-pulau, yang sebelumnya mengalami
keterbatasan akses terhadap informasi lowongan pekerjaan.

SILONG MASNA tidak hanya mempermudah pencari kerja dalam memperoleh informasi,
tetapi juga membantu perusahaan dalam menyebarkan informasi lowongan secara efektif
dan menjangkau calon tenaga kerja yang sesuai. Proses rekrutmen menjadi lebih efisien,
transparan, dan terintegrasi.

Secara keseluruhan, keberadaan SILONG MASNA memberikan manfaat nyata bagi
peningkatan pelayanan publik, pengurangan angka pengangguran, dan mendukung
pembangunan daerah berbasis teknologi informasi. Ini merupakan langkah konkret
Pemerintah Kabupaten Natuna dalam mendorong transformasi digital di bidang
ketenagakerjaan serta memperkuat hubungan antara dunia usaha dan angkatan kerja lokal.

Silong Masna (Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan Masyarakat Natuna) merupakan sebuah
wadah informasi berbasis website yang berfungsi untuk memberikan informasi lowongan
pekerjaan bagi masyarakat khususnya yang berada di wilayah Kabupaten Natuna, yang
dijembatani oleh Pemerintah Kabupaten Natuna melalui Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
bekerjasama dengan pihak pemberi kerja (perusahaan atau tempat-tempat usaha besar dan
menengah) yang ada di wilayah Kabupaten Natuna. Melalui wadah informasi ini, masyarakat
pencari kerja dapat melihat langsung informasi resmi tentang lowongan pekerjaan dari pihak
pemberi kerja dan memilih peluang pekerjaan yang tersedia sesuai posisi bidang pekerjaan
yang dibutuhkan oleh pihak pemberi kerja.

Silong Masna (Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan Masyarakat Natuna) telah dikelola
dengan baik sesuai dengan Surat Keputusan Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kabupaten Natuna Nomor 36 Tahun 2024 tanggal 22 Agustus 2024 tentang Tim internal



pengelolaan Silong Masna (Sistem Informasi Lowongan Pekerjaan Masyarakat Natuna)
dengan tugas sebagai berikut :

1. Melakukan Koordinasi pada OPD terkait ;
2. Melakukan Identifikasi data Lowongan Kerja pada Perusahaan ;

3. Melakukan Penginputan data lowongan kerja melalui SILONG MASNA ( Sistem Informasi
Lowongan Masyarakat Natuna ) berbasis Website;

4. Melaksanakan Sosialisasi Layanan SILONG MASNA ( Sistem Informasi Lowongan
Masyarakat Natuna ) berbasis Website kepada Masyarakat;

5. Melakukan monitoring dan evaluasi Layanan SILONG MASNA ( Sistem Informasi Lowongan
Masyarakat Natuna ) berbasis Website;

Semoga Keberadaan SILONG MASNA memberikan manfaat nyata bagi peningkatan
pelayanan publik, pengurangan angka pengangguran, dan mendukung pembangunan
daerah berbasis teknologi informasi.

1.11. Tujuan Inovasi Daerah

Mempermudah pencari kerja dalam memperoleh informasi, tetapi juga membantu
perusahaan dalam menyebarkan informasi lowongan secara efektif dan menjangkau calon
tenaga kerja yang sesuai, Proses rekrutmen menjadi lebih efisien, transparan, dan
terintegrasi.

1.12. Manfaat Yang Diperoleh

Keberadaan SILONG MASNA memberikan manfaat nyata bagi peningkatan pelayanan publik,
pengurangan angka pengangguran, dan mendukung pembangunan daerah berbasis

teknologi informasi.

1.13. Hasil Inovasi

Terbentuknya transformasi digital di bidang ketenagakerjaan serta memperkuat hubungan
antara dunia usaha dan angkatan kerja lokal.

1.14. Waktu Uji Coba Inovasi Daerah
22-08-2024

1.15. Waktu Implementasi
31-12-2024

1.16. Anggaran

1.17. Profil Bisnis



1.18. Dokumen HAKI

1.19. Penghargaan

1.20. Koordinat

3.9248589524473867, 108.35010278543318

1.21. Kematangan
56.00

2. INDIKATOR INOVASI

No. Indikator SID

1. | Regulasi Inovasi Daerah

2. | Ketersediaan dan peran
SDM terhadap inovasi
daerah

3. | Dukungan Anggaran

4. | Alat Kerja

5. | Bimtek Inovasi

6. | Integrasi Program Dan
Kegiatan Inovasi Dalam
RKPD

7. | Jejaring Inovasi

8. | Replikasi

9. | Pedoman Teknis

10. | Pelaksana Inovasi Daerah

Informasi

Peraturan Kepala Daerah

11-30 SDM

Pelaksanaan kerja sudah
didukung sistem informasi
online/daring/Artificial
Intelligence

Dalam 3 tahun (T 2,T-1,T-0)
terakhir pernah 1 kali
bimtek
(bimtek/training/TOT)

Inovasi melibatkan 1-2
Perangkat Daerah

Telah terdapat Pedoman
teknis berupa buku dalam
bentuk elektronik

Ada pelaksana dan
ditetapkan dengan Surat

Bukti Dukung

e Perubahan atas peraturan
bupati nomor 60 Tahun2024
Tentang_penerapan inovasi
daerah kabupaten natuna

» SK tentang Tim Internal
Pengelolaan Silong_Masna
Berbasis Website
Disnakertrans

Tidak Tersedia

e Screenshot web aplikasi

« Undangan Sosialisasi Layanan
Akses Silong_Masna

Tidak Tersedia

» Perjanjian Kejasama antara
Disnakertrans dengan APINDO

Tidak Tersedia

o Tata cara pelaksanaan Inovasi
Silong_Masna

o SK tentang Tim Internal
Pengelolaan Silong Masna



https://res5.tuxedovation.com/dc669b3d9d09dde6a771b3d272b5d8413c88d01e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/dc669b3d9d09dde6a771b3d272b5d8413c88d01e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/dc669b3d9d09dde6a771b3d272b5d8413c88d01e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/dc669b3d9d09dde6a771b3d272b5d8413c88d01e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/5c1038361a17d84037f03853246df487fffa59fb.pdf
https://res5.tuxedovation.com/5c1038361a17d84037f03853246df487fffa59fb.pdf
https://res5.tuxedovation.com/5c1038361a17d84037f03853246df487fffa59fb.pdf
https://res5.tuxedovation.com/5c1038361a17d84037f03853246df487fffa59fb.pdf
https://res5.tuxedovation.com/784477a548be78a87edd73e837ce63a21e3cd0a5.png
https://res5.tuxedovation.com/49e27611df67cf06a75af5f2d578d9579cc1a011.pdf
https://res5.tuxedovation.com/49e27611df67cf06a75af5f2d578d9579cc1a011.pdf
https://res5.tuxedovation.com/cdd12ab92ba2c03e32aa6382fb099d14710264a8.pdf
https://res5.tuxedovation.com/cdd12ab92ba2c03e32aa6382fb099d14710264a8.pdf
https://res5.tuxedovation.com/489a5e84cb6b02a31068af8f1b8ccbe12f295ddf.pdf
https://res5.tuxedovation.com/489a5e84cb6b02a31068af8f1b8ccbe12f295ddf.pdf
https://res5.tuxedovation.com/b0062d97f3923f39f813113c9b14f8d076c6780e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/b0062d97f3923f39f813113c9b14f8d076c6780e.pdf

No.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Indikator SID

Kemudahan Informasi
Layanan

Penyelesaian Layanan
Pengaduan

Keterlibatan aktor inovasi

Kemudahan proses inovasi
yang dihasilkan

Layanan Terintegrasi

Kecepatan penciptaan
inovasi

Kemanfaatan Inovasi

Monitoring dan Evaluasi
Inovasi Daerah

Sosialisasi Inovasi Daerah

Video inovasi daerah

Dibuktikan dengan daftar
penerima manfaat inovasi
(untuk layanan luring)
dalam format pdf atau
screenshoot jumlah
pengguna/penerima
manfaat inovasi daerah
(untuk layanan daring)
dalam format jpg/jpeg/png

Perbandingan rekapitulasi
jumlah unit sebelum dan
sesudah yang menerima
manfaat inovasi

Laporan belanja yang
memuat perbandingan
biaya pengeluaran yang
dibebankan sebelum dan
sesudah penerapan inovasi

Laporan Keuangan yang
memuat pendapatan
sebelum dan sesudah
penerapan inovasi (laporan

Informasi

Penugasan atau Surat
Perintah Kepala Perangkat
Daerah atau yang setara

Informasi layanan diperoleh
melalui 1 dari 4 metode

Inovasi melibatkan 3 Aktor

Hasil inovasi diperoleh
dalam waktu 1 hari

0

Inovasi dapat diciptakan
dalam waktu 1-4 bulan

Cakupan penerima manfaat
1-200 orang

Foto kegiatan yang berlatar
belakang spanduk kegiatan
inovasi

Memenuhi 5 unsur
substansi

Cakupan penerima manfaat
1-200 orang

Bukti Dukung

Berbasis Website
Disnakertrans

e Screenshot website

Tidak Tersedia

» Undangan Sosialisasi Layanan
Akses Silong_Masna

» SOP Silong_Masna

e Screenshot web

o Tahapan Penciptaan Inovasi

Tidak Tersedia

Tidak Tersedia

o Sosilasi tatap muka

» Inovasi Silong Masna

o Daftar Penerima Manfaat

Tidak Tersedia

Tidak Tersedia

Tidak Tersedia


https://res5.tuxedovation.com/b0062d97f3923f39f813113c9b14f8d076c6780e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/b0062d97f3923f39f813113c9b14f8d076c6780e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/b0062d97f3923f39f813113c9b14f8d076c6780e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/b0062d97f3923f39f813113c9b14f8d076c6780e.pdf
https://res5.tuxedovation.com/35317dbfc0015b85c451c4c140c0b273b8cd236c.png
https://res5.tuxedovation.com/0ec4e2cbc8e0fb0742a4961d07de93cc73c53bb3.pdf
https://res5.tuxedovation.com/0ec4e2cbc8e0fb0742a4961d07de93cc73c53bb3.pdf
https://res5.tuxedovation.com/d33b3bfcdb6b825de7187b7915a6e171def2811c.pdf
https://res5.tuxedovation.com/e66ccd61e4b1b339651c8735c4f6ab06ca051d8b.png
https://res5.tuxedovation.com/6f7264184424164ed3a668fcda286e4d6f8257e4.pdf
https://res5.tuxedovation.com/685fb7dbd1eddca74859a44cbe54061e4e9b59a2.pdf
https://indeks.inovasi.bskdn.kemendagri.go.id/storage_bskdn_4/2026/A/kabkota/2026/08/11/kabkota-2026-08-11-kabupaten_natuna-0c35a7b2.pdf

No.

25.

26.

Indikator SID Informasi

pembukuan, laporan kas,
neraca, saldo, dsb)

Perbandingan rekapitulasi -
jumlah produk yang

dihasilkan atau
diperjualbelikan

Dampak atau perubahan -
yang terukur melalui tren
capaian yang positif dalam
rentang waktu tertentu,

sesuai dengan proses dan
tahapan implementasi

inovasi daerah yang

dilaporkan

Bukti Dukung

Tidak Tersedia

Tidak Tersedia



