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LAPORAN EVALUASI PEMANFAATAN TEKNOLOGI INFORMASI UNTUK 

PENGUKURAN KINERJASISITEM MONITORING KABUPATEN NATUNA 

(SISMONKAB) 

 
A. PENDAHULUAN 

Bahwa dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang berbasis infirmasi 
teknologi, dibutuhkan sumber daya manusia (SDM) yang serta manajemen 
SDM yang berkinerja baik sehingga diharapkan mampu memberikan 
pelayanan publik yang prima. Dalam melakukan pengukuran kinerja, 
manajemen sumber daya manusia (SDM) dan pelayanan publik dalam 
melaksanakan tugas dan fusngsi Bagian Administrasi Pembangunan 
Sekretariat Daerah kabupaten Natuna, maka telah melakukan berbagai 
macam terobosan dalam pemanfaatan teknologi informasi (information 
technology – IT) yang terus mengalami perkembangan. Agar efisiensi dan 
efektivitas pemanfaatan IT tersebut dapat diukur, maka proses pengendalian 
dan evaluasi pelaksanaan kegiatan pembangunan dilakukan secara online 
dengan Sistem Monitoring Kabupaten (SISMONKAB). 

 
B. PELAKSANAAN MONITORING DAN EVALUASI 

Dalam rangka memperoleh gambaran mengenai pemanfaatan IT dalam 
pengukuran hasil kerja Sistem Monitoring Kabupaten Natuna (SISMONKAB), 
dalam melaksanakan pengendalian dan evaluasi pelaksnaan kegiatan 
pembangunan di Kabupaten Natuna, maka telah dilaksanakan evaluasi 
secara berkala untuk periode 2023. Evaluasi tersebut dilaksanakan dalam hal 
untuk Jaminan Mutu aplikasi tersebut. Aplikasi IT yang digunakan adalah 
INFIS milik Pemerintah Kabupaten Natuna 

 
C. HASIL PELAKSANAAN MONITORING DAN EVALUASI 

Hasil monev terhadap pemanfaatan IT dalam pengukuran kinerja, Sistem 
Monitoring Kabupaten (SISMONKAB) dapat dilihat pada tabel berikut. 

 

No Pemanfaatan 
IT 

Aplikasi Manfaat Kendala Rekomendasi 

1 Pengukuran 
Kinerja 

SISMONKAB - Sebagai Sistem 

Informasi 

Pengendalian 

dan Evaluasi 

Pelaksanaan 

Kegiatan 

Pembangunan 

di Kabupaten 

Natuna 

Masih 

kurangnya 

tenaga IT dalam 

menangani 

masalah teknis 

terhadap 

gangguan 

sistem kegiatan tridharma harus dilakukan berulang. 

Mengusulkan 

kepada BKPSDM 

Kab. Natuna agar 

menempatkan 

programmer di 

Bagian 

Administrasi 

Pembangunan 



 

 
D. PENUTUP 

Evaluasi   diharapkan dapat menghasilkan efisiensi dan efektivitas dalam 
hal pemanfaatan fasilitas IT dalam mengukur kinerja Sistem Monitoring 
Kabupaten (SISMONKAB) dan perlu kedisiplinan user untuk menginput 
data kinerja di pada proses pelaksanaan program, kegiatan dan sub 
kegiatan pada setiap SKPD serta kedisiplinan admin SKPD dalam 
mengupdate data pada aplikasi yang telah disediakan. 
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